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　4月1日より、三重病院に45名（新規採用者30名、
他施設からの転入者15名）の職員を迎えました。新規
採用者につきましては、4月1日からオリエンテーション
を開催しました。国立病院機構や三重病院の概要、医療
安全や感染管理、接遇についての講義や演習を行いまし
た。最初は、緊張していましたが、自己紹介ゲームやグ
ループワークを行うことで話す機会も増え、徐々に緊張
がほぐれ、笑顔もみられるようになりました。
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　現在は、各部署で
緊張しながらでは
ありますが、先輩
の指導のもと日々
の仕事を頑張っていま
す。新採用者それぞれの
目標に向かって前向きに、笑顔で楽しく仕事ができるよ
う病院全体でサポートしていきたいと思います。外来や

病棟で新しい職
員をみかけると
思いますが、ど
うぞよろしくお
願いします。
 （教育研修係長
　   沢口 夏季）

　皆様、はじめまして。今年4月1日から三重病院 小児ア
レルギー科医として新たに赴任しました、亀田桂子です。
3月までは大阪府内の病院で小児科医をしていました。こ
れまで、兵庫県、滋賀県、京都府、大阪府と色々な地で
過ごしてきましたが、三重県は旅行以外では初めてです。
風景写真を撮ることや美味しいものを食べることが大好
きなので、これから三重県を少しずつ堪能していきたい
と思います。何かおすすめがあれば、是非教えて下さい。
　現在は主に入院患者さんの食物経口負荷試験を中心に
診させて頂いておりますが、今後は少しずつ活動の場を
広げ、外来でも診させて頂く予定です。多種多様の悩み
を抱えておられる患者さん一人ひとりの力になれるよう、
微力ながらお手伝いができれば幸いです。患者さんやご
家族の笑顔を糧に、自分も勉強させて頂きつつ、日々精
進したいと思っています。ご迷惑を
おかけすることもあると思いますが、
これからもどうぞ宜しくお願い致し
ます。   （小児アレルギー科　亀田 桂子）

　当院は、平成28年３月4日付けで、㈶日本
医療機能評価機構から「主たる機能：慢性期病
院」「副機能：一般病院２」機能種別版評価項目
３rdG:Ver1.1の認定を受けました。
認定期間／ 2016年3月4日～2021年3月3日
今後とも、安心できる良質な医療を提供し、
地域に貢献ができるよう努力してまいります。

病院機能評価
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