
総務課 本部職員の人事・給与・福利厚生 本部会計（医賠・火災・公務災害の自家保険会計含む）

秘書室

総務部 人事課 人事制度管理 職員の任免・分限・懲戒、表彰・栄典

広報文書課 広報・情報公開・相談窓口 法令総括 訟務総括

ＩＴ推進室 情報化の推進 国立病院機構総合情報ネットワークシステムの管理

企画調整課 法人の中・長期の経営戦略 法人全体の組織・人事システムの企画調整指導

総 整 個 施 等 整

運営改善対策室 自立困難施設の運営改善 再編成計画未実施分の実施

企画経営部 経営課 法人予算の総括 運営費交付金の交付 資金管理・調整

本部内の総合調整 個別施設の中期計画等の審査・承認・調整

評価課 業務実績の評価 決算業務

整備課

指導課 経営改善の企画・指導 共同調達 契約手続・調査

理
事
長

副
理
事
長

資金課 資金調達と資金償還 剰余金処理 資産管理・処分

財務部 施設整備計画の管理 医療機器整備計画の管理

施設整備主幹

理　事

常勤 　　５
非常勤　２

 施設整備設計室 施設整備の設計、施工、検査、調査研究、技術開発

医療部 医療課 政策医療、政策医療ﾈｯﾄﾜｰｸの調整 EBM・医療の標準化(ｸﾘﾊﾟｽ含む） 医療の質の評価

 施設整備企画室 施設整備の企画立案、基準作成、維持保全

医療技術者(看護除く）研修 医師キャリアパスの企画 セカンドオピニオンの企画

人材育成キャリア支援室 医師の育成及びキャリア形成の支援

サービス･安全課 患者サービス向上 医療安全 看護職員の研修の企画 看護師等養成校

看護体制指導 クリパスの作成及び普及への協力

職員厚生部 職員課 労働組合対応 服務制度の管理、調査、指導

保健 安全保持 福利厚生 公務災害 職員研修の企画 調整 研修厚生課 保健、安全保持、福利厚生 公務災害 職員研修の企画、調整 研修

業務監査室 内部監査 コンプライアンス推進の検証

研究のためのネットワーク

治 究 治 推進室 治 施 治 修

臨床研究統括部 臨床研究推進室 臨床研究の企画・実施

総合研究センター

臨床研究の研修

厚生課

治験研究部 治験推進室 治験の企画・実施 治験の研修

診療情報分析部 診療情報の分析・調査

ブロック担当理事（非常勤６名） 各ブロック統括部 総務経理課、改善指導課(施設整備室)、医療課、職員課 仙台、東京、名古屋、大阪、広島、福岡に所在

監事　（常勤１名、非常勤１名） 監事監査室


