










国国立立病病院院機機構構東東京京病病院院のの処処遇遇ににつついいてて  

１１．．身身    分分    

    独立行政法人国立病院機構職員  

２２．．給給与与関関係係  

    独立行政法人国立病院機構職員給与規程により支給 
 (1)給与 

  初任給：225,800 円（大学卒）  想定月給：301,100円（大学卒） 

            218,800 円（短大３卒）            293,000円（短大３卒） 

          211,000 円（短大２卒）            284,000円（短大２卒） 
    ※想定月給：基本給＋地域手当＋夜勤手当＋夜間看護手当（深夜準夜各 4 回） 
    にて計算 
     ※実務経験のある方は、経験期間による加算があります。 
  (2)諸手当 

     業 績 手 当       ：年 2 回支給 計 4.20 ヶ月分程度（令和４年度実績） 
     地 域 手 当       ：基本給の 16％ 
     通 勤 手 当       ：月額最高 55,000 円まで支給 
      住 居 手 当       ：本人契約の借家で月 27,000 円まで支給 
      特殊業務手当       ：以下の病棟に勤務の場合月額支給 
             神経筋病棟 25,000 円、結核病棟 12,500 円 
     夜間看護等手当：1 勤務につき深夜勤：4,200 円、準夜勤：3,500 円 
           2 交替制夜勤：8,600 円 
      夜 勤 手 当       ：午後 10 時～午前 5 時の間に勤務した場合の手当 
             1 時間単価の 25/100 を加算し支給  
     専門看護手当       ：専門看護師（月 5,000 円）、認定看護師（月 3,000 円） 
    他、扶養手当、放射線取扱手当、超過勤務手当 など 
 (3)昇給  

       年１回【1 月 1 日】（おおよそ 6，000 円程度） 

３３．．勤勤務務時時間間等等  

  (1)勤務時間 

       １週間当たり 38 時間 45 分の３交替制勤務（1 日 7 時間 45 分勤務） 
    １部の病棟において２交替制勤務有り 
      日   勤：午前 8 時 30 分～午後 5 時 15 分 
      準 夜 勤：午後 4 時 30 分～午前 1 時 15 分 
      深 夜 勤：午前 0 時 30 分～午前 9 時 15 分 
    ２交代夜勤：午後 6 時 15 分～午前 9 時 15 分（実働 13 時間 15 分勤務） 
         （病棟により早出、遅出の勤務あり。） 
    休憩時間（無給）: 60 分、105 分（2 交代夜勤の場合） 
  (2)休 日      

       ４週８休制、国民の祝日年末年始の休日（年間休日 120 日以上） 
    ※祝日勤務の場合は、原則代休を与える。     
 

４４．．休休暇暇  

 (1)年次休暇【有給】  

       年度において、20 日間付与する。20 日繰り越し可（最高年間 40 日） 
     
 (2)病気休暇【有給】 

       療養のため勤務しないことがやむを得ない場合取得可能。 



 (3)特別休暇【有給】  

    リフレッシュ休暇（3 日）、結婚休暇（5 日）、忌引休暇（1～7 日） 
       出産休暇（産前 6 週、産後 8 週） 
     保育時間（子が 1 歳に達するまで 30 分を 1 日２回まで） 
    配偶者の出産休暇（産後２週間までの間に２日間） 
    看護休暇（小学校就学前の子を看護するために５日間） 
 (4)妊産婦・育児関係 

    育 児 休 業       ：子が 3 歳に達する日まで取得可能 
    育児短時間勤務：子が小学校就学の始期に達するまで取得可能で、週 19 時間   
                      25 分～24 時間 35 分の範囲内で勤務日・勤務時間の選択可。  
      育 児 時 間       ：子が小学校就学の始期に達するまで、1 日 2 時間以内 
    そ の 他       ：深夜勤務・時間外勤務の制限、健康診査及び保健指導のた 
                      めの職務専念義務免除、業務軽減等 
 (5)介護休業制度 

    近親者の介護のため、勤務しないことが相当と認められる場合に、6 月の期間 
     内において取得可。 

５５．．退退職職にに関関すするる事事項項  

    定  年：60 歳 
     退職手当：独立行政法人国立病院機構退職手当規程に基づき支給 
                      （6 月以上勤務の場合に支給） 

６６．．災災害害補補償償  

     労働者災害補償保険法に基づく。 

７７．．健健康康診診断断  

     春・秋の年２回実施。 

８８．．社社会会保保険険等等  

     国家公務員共済組合法に基づく共済組合（厚生労働省第二共済組合）に加入 
   雇用保険（失業保険）に加入 
   財形貯蓄制度、生命保険の団体割引制度、看護師賠償責任保険あり 

９９．．宿宿舎舎  

     病院敷地内にあり。 
    宿舎料金（令和 3 年 4 月現在・金額は月額） 

    病 院 宿 舎      ：ワンルーム型  5,900 円 
            ルームシェア型 4,600 円 
    リース型宿舎：ワンルーム型  44,700 円～50,700 円 
      （住居手当支給対象のため、自己負担は 23,000 円～26,000 円程度） 
     ※駐車場使用の場合は、別途 4,100 円。   

1100．．そそのの他他  

     院内保育所、食堂、売店あり 
     車通勤可（通勤距離が２Ｋｍ以上であれば通勤手当も支給されます） 


